
TALLER DE REFLEXIÓN 

CENTRAL 9 DE JULIO -  DICIEMBRE 2023

C O N  E N F O Q U E  E N  C R E E N C I A S  C O M P A R T I D A S



Desde la Comisión de Integración Energét ica Regional  queremos agradecer a Centrales de la  

Costa At lánt ica SA de la  Repúbl ica Argent ina ,  por  habernos e leg ido y permi t i rnos par t ic ipar  en 

la Jornada de Ref lexión sobre Seguridad e higiene en el  t rabajo  que se rea l izó e l  d ía 21 de d i -

c iembre de 2023 en Ins ta lac iones de la Cent ra l  E léct r ica 9 de Ju l io .

En d icha Jornada nuest ro Coordinador Técnico Internacional  Lic .  Dar io Consolani  y la ing.   Va-

ler ia  Ter levi   l íder  del  Convenio Cier- INECO para la  apl icación de Neurociencias en la  seguri -

dad y Salud en el  t rabajo ,  pud ieron re f lex ionar junto a t raba jadores de la Cent ra l  en esta nueva 

mirada de la segur idad con bases fundamenta les de t raba jo en equipo y la fuerza de las Creenc ias 

Compar t idas.

Túlio Machado Alves
Director Ejecutivo

CIER

Cr. Juan Carlos Belza
Coordinador Internacional CIER

Área Corporativa

Gracias Centrales de la  Costa At lánt ica S.A.
Acompañamos con un resumen e imágenes de la act iv idad.



Tal ler  de Reflexión  en temas de Seguridad e Higiene en Trabajo Centrales de la Costa Atlánt ica

S.A.  Central  9 de Jul io .  Encuadrado en el  marco e l  convenio CIER-INECO  par t ic ipamos del ta l ler .  

Este ta l ler de Ref lex ión se d ic tó en cumpl imiento con la resoluc ión del  Di rector io de Centra les de 

la Costa At lánt ica S.A.  que inst i tuyó e l  4 de diciembre  de cada año como “Día de ref lexión en 

temas de Seguridad e Higiene en el  Trabajo” .  Esta conmemoración se real iza debido a l   inc idente 

con resul tados fata les ocurr ido en dicha fecha en el  año 1981.

Durante e l  encuentro,  emprendimos un viaje  que comenzó explorando el  pasado,  donde la segu-

r idad se concebía desde una perspectiva react iva .  Nos detuv imos en el  presente,  considerando 

la seguridad como un sistema en el  cual  el  trabajador,  la  persona,  es esencial ,  y nuestro enfo-

que debe centrarse en garant izar la ef icac ia de la red de contención que el  s is tema representa para 

su cuidado. Finalmente, d i r ig imos nuestra atención hacia el  futuro de la prevención,  reconociendo 

el  poder de la act i tud individual  y colect iva en la construcción de creencias compart idas.



La puesta en común  representa la  voz del  t rabajador  en re lac ión a l  

sistema de seguridad ,  destacando su importancia  y cr i t ic idad esencial .  

En e l  núc leo de estas re f lex iones se s in te t iza con la f rase

 "Usinero contento" .



Contar  con las herramientas adecuadas fac i l i ta  la labor .  Tener s iempre a d ispo-s ic ión los EPP en buen estado.  Tener herramientas en condic iones para e l  t ra-ba jo seguro.  Herramientas acordes a la tarea a rea l izar .  Poseer los e lementos adecuados y en buenas condic iones.  Conoc imiento de l  uso adecuado de los mismos.

HERRAMIENTAS

Congruenc ia e in teracc ión para poder 
rea l izar  la tarea en equipo y as i  poder 
l levar a cabo la tarea lo mejor  pos ib le .  
Buena comunicac ión en grupo.  Respeto 
ent re compañeros.  Mejorar  los resu l tados 
en lo cot id iano Ind iv idua l .  Emocional .  
Sa lud Grupal .  Buena comunicac ión.  En-
torno Saludable .

BIENESTAR

Afecta emocionalmente e inv i ta a poner a prueba todo.  Disponer de e lementos de atenc ión para los mismos.  Desf ibr i lador ,  matafuegos,  e tc .  Capac i tac ión sobre e l  uso de estos e lementos en las d is t in tas s i tuac iones de emergenc ias.  Anal izar  la emergenc ia .  Anal izar  los r iesgos antes de acudi r  a la emergenc ia

EMERGENCIA

Capaci tac iones según tareas y func iones 

-  puestos.  Prev iamente anal izar  la p lan i f i -

cac ión fac i l i ta  su e jecuc ión.  Apt i tudes 

ps icof ís icas a tener en cuenta.  Programa-

c ión,  logís t ica .  Capac i tac ión especí f ica 

sobre e l  t raba jo a rea l izar .  Anal izar  las 

tareas con ant ic ipac ión.  Clara comunica-

c ión para su desarro l lo .  Desarro l la r  en 

grupo.

TAREA

Concient izar  y p lan i f icar  la tarea en 

equipo para poder reduc i r  r iesgos.  Tener 

e lementos de segur idad según la tarea.

Usar e lementos de segur idad para ev i tar  

acc identes.  Ident i f icar  los d is t in tos r ies-

gos.  Implementar  las 5 Reglas de Oro.  

Eva luar los r iesgos.  Capac i tac iones para 

reduc i r los .  Poseer los e lementos de se-

gur idad adecuados para reduc i r los .

RIESGOS


